
Protesta popular y espacio public, aprender hacienda, regimes autoritarios de confrontcion en 

lugar de negociacion, capacidad de negocias, y clima cultura de resolucion de conflictos por via 

no violencia, sino aun una cultura con herramientasm ejhemplos concretos demostrativos 

comunicon anecdotas a nivel familiar, vicinal comunaitario, nacionalk o internacional con 

corporaciones extranjeras, tmbien no comprenden ultura local, el cdc un santuario, venir 

cuando los problwmas sean emergentes y no ya al fin de la escalada, cultura de negoicacion es 

distino de la mediacion, facilitacion explicado ebn la introduccion  a la metodologia,, tambien 

generar mediadores escolarescacion no violencia tu/yo leer manual diplomacia ciudadana 

pagihna, o escucha active , EJEMPLABUNDAN DESDE MANIFESTACIONE ESTUDIANTILES, COSTO 

DE PERDIDA DE ESTUDIOS, RESULTADOS PODRIANHABERSE LLEGADO ANTES CON BUENA 

NEGOCIACION, TOMA DE ESPACIO CALLEJERO, CERRADA DE CARRETERAS, TOMA DE F”OTRO 

COMPRENDE ES EL LENGUAGE DE LA FUERZA, O dirigentes estudiantiles, curAS PARROQUIAS 

EJERCICIOS , VECINDArio, la legua ,ciudad los andes, mina escondidaEL LENGUAJE DEL PODER, 

adr PLUS GENERAR HABILIDADES AMBICION UNA CULTURA D ERESOLUCION DE CONFLICTOS, 

PILOTO DE AUDIENCIA PUBLICA, O CONSULTA PULIBCA LIDERES DE ORGANIZZACIONES 

SOCIALES, ABOGADOS? , PROFESIONALES INTERESADOS, MAESTROS  ACADEMICOS,, JORNADA, 

D PRESENTACION, MATERIAL COMPARTIDO, Y REGLAR EL MANUAL ELECTRONICO,  [MUESTRAlo  

ochi] y en pequenios grupos de acuerdo a edad . san martid ne los andes 

 

Pablo el; legado, tiempo tengo, comunidad derechos humanos Judaism e isrAEL, AQUI TE 

MADNO LA CONFERENCIA EN LA COMUNIDAD CXIUDAD UNIVERSITARIA OREGON STATE UNI UN 

SEMTRIMESTRE 


